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Abstract 
Sustainable peace and its guarantee are the indisputable rights of citizens who are 
facing challenges in Afghanistan, and to overcome these challenges, legal solutions 
are needed that must be put into the form of policies with their implementation, so the 
people of this land will witness a peaceful life and sustainable peace. Therefore, in 
this research, sustainable peace is considered a right-claim, and to guarantee it, legal 
solutions and government policies have been analyzed and evaluated with a legal 
approach, philosophy of law, and sociology using library and field methods, as well 
as descriptive, analytical, inductive, and deductive research methods. The key legal 
solutions and policies to ensure sustainable peace in Afghanistan are respect and 
guarantee of human dignity, human security, equality of opportunity, and fair 
territorial planning, which the government should put at the top of its major policies. 
At the same time, the government should focus more on human dignity as the basis of 
human security, equality of opportunity, and fair territorial planning as the key to 
ensuring sustainable peace and place it as the axis of its strategy, policy, and major 
programs. This research focuses mainly on proving the relationship between the 
issues and ensuring sustainable peace. 
Keywords: Sustainable peace, human dignity, human security, equal opportunity, 
territorial planning, policy, and Afghanistan 

 

 

Scientific-research Quarterly Journal Law 

Knowledge Of   

Khatam Al-Nabieen University 

Volume 2, Issue 4, smmer 2024 
 

 [
 D

O
I:

 1
0.

62
13

4/
sr

qj
l/v

2.
i4

.2
02

40
9.

1 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 s

rq
jl.

kn
u.

ed
u.

af
 o

n 
20

26
-0

4-
17

 ]
 

                             1 / 40

http://dx.doi.org/10.62134/srqjl/v2.i4.202409.1
https://srqjl.knu.edu.af/article-1-67-en.html


 

 

ال
س

 
وم

د
، 

ارۀ
شم

 
رم 

چها
 ،

ان
ست

تاب
  3

14
0

 

2 

 راهکارهای حقوقی استقرار صلح پایدار در افغانستان 
 های حقوقی دولت و صلح پایدار( )سیاست

 علی صداقتقاسم
 14/4/1403ریخ دریافت: ات

 20/5/1403تاریخ پذیرش: 

 چکیده  
هایی  حق مسلم شهروندان است، در افغانستان با چالشصلح پایدار و تضمین آن، که 
بروست. برای رفع این چالش  ها به راهکارهای حقوقی نیاز داریم که باید در قالب سیاست  رو

آمیز و صلح پایدار باشند.  زندگی مسالمت ها مردم این سرزمین شاهد درآیند و با استفادۀ آن 
شود و برای تضمین آن راهکارهای  می  بدین رو، صلح پایدار، حق )ادعای( مسلم تلقی 

یکرد حقوقی، فلسفۀ  های دولت با استفاده از روش کتابخانهحقوقی و سیاست  ای و میدانی، رو
وتحلیل و نی تجزیه شناسی و سازوکار توصیفی، تحلیلی، استقرائی و برهاحقوق و جامعه

ضمین صلح پایدار در  های کلیدی درراستای تاند. راهکارهای حقوقی و سیاست ارزیابی شده
افغانستان، احترام و تضمین کرامت انسانی، امنیت انسانی، برابری فرصت و آمایش سرزمینی  

در عین  های کلان خود قرار دهد.  شوند که دولت باید آن را در صدر سیاست عادلانه تلقی می 
رابری  ب -که مبنای امنیت انسانی است  -بیش از پیش بر کرامت انسانی حال، حکومت باید 

تمرکز کند و آن را   - کلید تأمین صلح پایدار است که شاه -فرصت و آمایش سرزمینی عادلانه

 
 ،کابل، افغانستانالنبیین )ص(دانشگاه خاتم ،حقوق و علوم سیاسی ۀکدر عملی دانشکد دکترای حقوقی عمومی ،  

Sadaqat1345@yahoo.com 

 

تحقیقی دانش حقوقی-فصلنامه علمی  
 دانشگاه خاتمالنبیین)ص(

3140  تابستان  ،چهارم، شماره  دمسال    

1-40صفحه    
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های کلان خود قرار دهد. در این تحقیق، بیشتر اثبات رابطۀ  محور استراتژی، سیاست و برنامه
 ته است. اری میان مسائل یادشده و تضمین صلح پایدار مورد توجه قرار گرف پدید

صلح پایدار، کرامت انسانی، امنیت انسانی، برابری فرصت، آمایش  : واژگان کلیدی 
 سرزمینی، سیاست و افغانستان.

 مقدمه 
حقوقی و از مصادیق نسل سوم حقوق بشر در جوامعی مانند  –ای اجتماعی صلح پایدار، پدیده

ت  کننده نیاز دارد تا در قالب سیاسغانستان، آرمانی است که به راهکارهای حقوقی تضمیناف
یکرد فلسفۀ حقوق، جامعه شناسی حقوق  در سطح کلان درآید و نیازمند تحلیل و بررسی با رو

یکردهای هنجاری است؛ که ازنظر قلمرو مربوط به حق الناس و حقوق عمومی است.  و رو
است که راهکارهای  ق ادعای مسلط و حاکم بر بسیاری از امور دیگر حق بر صلح پایدار، ح 

کند؛ به کارگیری این راهکارها  آن را از سایر راهکارها متمایز می حقوقی مشخصی دارد و 
های کلان و  ازسوی دولت و سایر اشخاص مرتبط، الزامی است و باید در قالب سیاست 

 بلندمدت تعریف و اجرایی شود.  
آمیز و صلح پایدار در جامعۀ چندپارچه و سنتی افغانستان، با تجربۀ  زندگی مسالمت 

برو بوده و هست. کاهش و کمرنگ شدن چالشهای عدیدهچالش قرن جنگ، با نیم ها  ای رو
صورت شفاف و مشخص بیان های بلندمدت نیاز دارد که باید به ریزی و سیاست به برنامه 

خص و معینی در علم حقوق داشته باشد که  تواند راهکارهای مش شوند. این موضوع می 
یکرد حقوقی  -های تهدیده است. معضل اساسی، چالش  نیازمند تحلیل و بررسی جامع با رو

ای مانند  آمیز در جامعه کنندۀ صلح پایدار هستند که برای تنش و نبود زندگی مسالمت 
غیربستری فراهم   و ایقومی، مذهبی، نژادی، زبانی، منطقه های ناهمگنگروهافغانستان با 

یژگی  های صلح پایدار در است؛ پس برای رفع و کمرنگ شدن چالش افغانستان )با و
وتحلیل نقش کرامت انسانی، امنیت انسانی، برابری  های انسانی( به تجزیه چندپارچگی گروه 

فرصت و آمایش در تضمین صلح پایدار نیاز داریم که ضمانت اجرای لازم را نیز داشته باشد.  
ع و دقیقی  ابطۀ پدیداری میان موضوعات یادشده و تضمین کرامت صلح پایدار به بررسی جام ر
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های  نیازمند است که پس از اثبات وجود این رابطه باید در موضوعات یادشده، سیاست 
 مشخصی تعریف شوند تا صلح پایدار محقق شود.  

را به دو نوع   ی ماعصلح اجت ، (Peace Studiesنام مطالعات صلح )به  ی کیرشتهٔ اکادم 
 Positiveصلح مثبت ) ،( و دوم Negative Peace) ی صلح منف  .: اولکندی م  میتقس 

Peace). ها در جامعه ساکتکه ظاهراً تفنگ  کندی در اجتماع اشاره م  ی به حالت ی صلح منف  
، تبعیض، نبود امنیت  ی اجتماع یهای عدالتی عناصر ظلم و ب  اما ؛ندارد و جنگ وجود  هستند

افراد و   ان یو تنش و خصومت م  هستند در درون جامعه فعال   ینی، فقر، جهل، انواع ندارانسا
خود را به   یزود جا ای ر ی و د ست یدار ندوام ، ی صلح منف .زنندی را دامن م  ی اجتماع یهاگروه

صورت  ای که انواع امکانات و تسهیلات به صلح پایدار در جامعه.  سپارد ی خشونت و جنگ م 
 صورت جدی در معرض خطر قرار دارد.  ع شده باشند، به نابرابر توزی 

  ی که عدالت اجتماع  کندی م   ی را تداع  ی حالت  ی صلح مثبت اجتماع  ،ی صلح منف  خلافبر
-ی اسیس یهافرایند در  انهی شده باشد و راه بهبود و رفاه، و شرکت مساو نیدر اجتماع تأم 

ل در جامعه باز باشد. در حالت  ام ش  یهاافراد و گروه ۀ  اجتماع در برابر هم  ی فرهنگ-یاقتصاد
  ژهٔ ی و یهات یجامعه به حما ازاتیو امت هایی به منابع، دارا ی دسترس  ای صلح مثبت، رقابت بر

  شود ی سبب م  ی گروه یهات ی ها از حماافراد و گروه  یازینی ب  ن یو ا کندی نم  دایپ ازین ی گروه
  یکل واحد ث یح جامعه به و سلامت  ودنش  میتقس  یرخودیو غ  یخود یهاتا جامعه به گروه 

ب ه ، ب یکل واحدحیث به  ، حفظ شود. سلامت جامعه خشونت و   ، از بروز جنگخود ۀ نو
مانع بروز   ی عدالت اجتماع ت یو حاکم نیو تضم آورد ی به عمل م  ی ریجلوگ یی زورگو

 .  شودی م  ی اختلافات منفعت
.  1اهند شد: های ذیل در این تحقیق پاسخ داده خوبا عنایت به مطالب یادشده، پرسش 

راهکارهای حقوقی تضمین صلح پایدار در افغانستان چیست؟ به عبارت دیگر، عناصر  
های حقوقی دولت در تضمین صلح پایدار چه اموری باید باشند؟ عناصر کلیدی  سیاست 

تضمین صلح پایدار در دانش حقوق در شاخۀ مختلف آن چست؟ باور و احترام به کرامت  
فرصت و آمایش سرزمینی چگونه بر صلح پایدار   سانی، برابری انسانی، تأمین امنیت ان

یج فرهنگ صلح پایدار کمک اندکی کند؛  تأثیرگذار است؟ انجام این تحقیق می  تواند به ترو
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یژه در نیم قرن اخیر، است و  های تضمین صلح پایدار در افغانستان، به زیرا مسئلۀ ما چالش  و
کند. ازسوی دیگر، با انجام ائه می ا بررسی و اراین تحقیق راهکارهای حل معضل یادشده ر

شوند و باور به امور بسترساز تضمین  های فکری و اندیشه مرتفع می ها، چالشگونه تحقیقاین
ها نیاز علمی کشور را ازنظر  صلح پایدار در جامعه شاید شکل بگیرد. د؛ واقع، این تحقیق

یژگی بارز این  سامرتفع می  های حقوقی تضمین صلح پایدار، گرچه اندک،سیاست  زد. و
کید بر راهکارها و سیاست  حل  های عمیق و بنیادی است؛ چراکه راهتحقیق و نوآوری آن، تأ

ریزی اساسی و بلندمدت ناکارآمدی خود را نشان داده است. طبعاً  سطحی و عدم برنامه
  در بنیادها و گذاران این زمینه به نگرشی عمیق و استراتژیک نیاز دارند و باید سیاست 

های مختلف، ازجمله فکری، تجدیدنظر جدیی ایجاد کنند تا تحولی مثبت و  زیرساخت 
 اساسی در نگرش کلان جامعه شکل گیرد.  

یسنده جستجو کرده است، راهکارهای حقوقی تضمین صلح پایدار به  تا جایی که نو
یژه که سبهاند؛ مفهوم مثبت و جدید در این زمینه در نوشته و اثری بررسی نشده یاست و

گذاری(، تحلیل کرده باشد. منظور از سیاست )سیاستودولت را در این زمینه تجزیه
 موردنظر اهداف به رسیدن برای از کلیۀ منابع استفادۀ بهینه به منجر که است فرایندی

 مشخص. وجود هدفی به رسیدن برای راهکاریدربارۀ  گیریتصمیم شود یا فرایندمی
 عمومی ایمسئله حل هدف با  که  دولتی،  هایتصمیم و هافعالیت  از ایموعهجم یا  فرایند

 (.17: 1383محمدی، ملک) شودمی نامیده عمومی گذاریسیاست اند،شده طراحی
جنگ نبود تنها  ،بدان توجه کرد. صلح دیدارد که با یاتیالزامات و مقتض ،فرهنگ صلح

 ،بهتر است. صلح  یساختن جهان  ت با هدفبا کرام  یبلکه احترام گذاشتن و زندگ   ؛ستین
 داشتن فصل مشکلات ووحل یبلکه چگونگ ؛ستیجنگ ن نبودتنها  ی،در سطح فرد

صورت کار کردن با هم به یبه معنا ،در سطح جامعه ،. صلحاستکرامت باآرام و  یزندگ 
ر بهت یزندگ  یبرا هم یکدیگر و کمک به  قی همراه با کرامت، تشو یزندگ  ز،یآممسالمت

زندگی  حق دارد محترمانه در جامعه دارد،حرمت  یهر انسانکرامت ذاتی یعنی  ت.اس
  .کنداو را با خطر مواجه  تیثیح شی حق ندارد با گفتار و رفتار خو یکند و کس
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ای، باورهای نادرست، جهل،  های قومی، مذهبی، نژادی، زبانی، منطقههرکدام از شکاف
-نهادینه برای چالشی اساسی مدهای منفی مختص به خود، انواع تعصبات و ... همراه با پیا

ای چندپارچه هستند. ممکن است تصمیمات و رفتارها فردی،  در جامعه  سازی صلح پایدار
فرهنگ   آمیز باشند.گروهی و دولتی در این جوامع، مغایر با صلح پایدار و زندگی مسالمت 

ی و زندگی ناآرام و بدون ثبات است؛ ای و عقلانیت قومی نیز بستری برای تنش، درگیرقبیله
دیگر، در کنار عوامل یادشده، عوامل خارجی را نباید از نظر دور داشت. حتماً  ازسوی 

راهکاری حقوقی درراستای تضمین صلح پایدار برای کاهش کارکرد منفی این عوامل وجود  
 زمند سیاست بلندمدت، اساسی و عمیق است.  دارد که نیا

 بنیاد سیاست دولت برای صلح پایدار  ، کرامت انسانیالف( 
  دار و پایآور برای صلح  عینی در سرشت و خلقت انسان، مبنای الزام  ایپدیده  ،کرامت انسانی 

است. بدیهی  صلح پایدار  است و حفظ و رعایت آن موجب تضمین آمیززندگی مسالمت 
فته و  نی را هدف گر که شرافت و عزت انسا ، کننده و ترذیلی رفتارهای تحقیر و  ورها است که با

درگیری و انواع  ،  برای جنگ  ایزمینه   که قطعاً   ؛دنسازمی   ور شعله  را  هابستر تنش  ،دکنننابود می 
کرامت ذاتی انسان، . هستندآمیز ناقض و نافی زندگی مسالمت و  های حاد و وخیم دیگر تنش
کیدشرافت و عزت ذاتی انسانی را می که  شده است. در   رساند، در فرهنگ اسلامی نیز تأ

سزوار صلح پایدار است؛ زیرا احترام ذاتی انسان، تکریم او، تفضیل   فرهنگ اسلامی، انسان 
شدن روح خدا در او، خلیفۀ  آموختۀ خداوند بودن او، دمیده  انسانی بر سایر موجودات، دانش 

بودن او در   1مسجود فرشتگان بودن او و هدف خلقت موجودات زمین خداوند بودن او،
نی وجود دارند. موجودی با این خصوصیات باید شرافت و عزت آن  نگ اسلامی و قرآفره 

 محترم باشد. 

 آمیز صلح  زندگی مبنای ؛کرامت انسانی . 1

 
، 34و  30، بقره/9، سجده/92، حجر/22، ص/32-31، بقره/70/اسرا هستند )آیات قرآنی  اهیم یادشده برگرفته ازفم - 1
آمیز زیستی مسالمتهم» .ل بیشتر مراجعه شود به: موحدی ساوجی، محمدحسنی. برای تفص(19نوح/، 22/، بقره 13-11/اعراف

 .1393، 158 - 131 ص: ،(2 و 1) .حقوق بشر  «.المللی حقوق بشر از دیگاه قرآن و نظام بین
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حیوان در کرامت  تفاوت انسان و  .باشد برخوردارصلح پایدار  اید ازب ،دلیل کرامت به ،انسان 
محمد راسخ و  قوق بشر است )جزء نسل سوم ح صلح پایدار  انسانی است. حق بر صلح و 

از مبانی آن انسانی  کرامت    ،برداشت اسلامی و عرفی براساس    که   ( 172:  1391زه عامری،  ئفا
حق بر صلح نیز  هستند؛ ناشی از کرامت انسانی و مصادیق آن  الناسحق است. تمامی انواع 

 عیت را دارد.  همین وض 
از عوامل   ،انسان  الناسحقترام به یعنی اح  ،ای آن لازمه به کرامت انسان و نداشتن باور 

بودن از آن  ها دور  و سال   آمیزفرهنگ صلح و زندگی مسالمت   نسبت نادرست جوامع با اصلی  
جنگ  نبود  تنها    ، صلح.  کرد الزامات و مقتضیاتی دارد که باید بدان توجه    ، است. فرهنگ صلح

در    ، بهتر است. صلح   ی با کرامت با هدف ساختن جهان  ی بلکه احترام گذاشتن و زندگ  ؛ست ین
آرام    ی زندگ  داشتن  فصل مشکلات ووحل   ی بلکه چگونگ  ؛ست یجنگ ن  نبودتنها    ،یسطح فرد 

  ز،یآم صورت مسالمت کار کردن با هم به   یبه معنا  ،در سطح جامعه  ،. صلحاست کرامت باو 
 بهتر است. ی زندگ  ی براهم و کمک به  یکدیگر قی همراه با کرامت، تشو ی زندگ

  در افغانستان حاکی از عدم حرمت انسان و کرامت اوموجود  یهااز خشونت  ی بخش 
مباح است و هرنوع  او جان و مال دلیل، به همین  ؛حرمتی ندارد  ، در این کشورست. انسان ا

برای  را افراد هرنوع رفتاری ، هنگام جنگ .گیرد رفتاری در هنگام جنگ و درگیری انجام می 
ها ناشی از باور مغایر با کرامت انسانی  خشونت از    ایکنند و قسمت عمده خود مجاز تلقی می 

ست.  ا ت او ها نیز ناشی از عدم باور به کرامت انسانی و حق حیااست. مباح بودن قتل انسان 
  و   د داشت نبار اعتبار نخواهاز اعمال خشونت   یبسیار  ،انسان را دارای کرامت ذاتی بدانیماگر  

حرمت عنوان انسان به انسان  ،انستان مثل افغ ی اما در شرایط ؛ د شدنضدارزش و ممنوع خواه
.  زندها دامن می بسیاری از خشونت به این نگرش  که حرمت دارد  ، انسان مقید بلکه ندارد 

هستند،  جنگ، درگیری تنش و نزاع  ۀ  که ریش   را  بسیاری از اعمال   ،شدن برای انسان   قائلحرمت  
گیری شکل فرهنگ همگانی موجب  هرامت انسانی و تبدیل آن ب . باور به ککرد ممنوع خواهد 

از عوامل تهدید   که باور به کرامت انسانی ندارند کسانی . خواهد شدایی امنیت حقوقی و قض
 .هستندصلح فرهنگ شدن 
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زندگی  ۀ الگوهای رفتاری و شیو، هاها، نگرش ای از ارزشمجموعه  ، فرهنگ صلح 
زمانی ی آن است؛ های اصلاز پایه  احترام به زندگی  است کهاحترام به زندگی انسان  برمبتنی 

  حیوان ود که انسان را دارای کرامت بدانیم و نتوانیم با او هماننکند پیدا می این وضعیت معنا 
به حیات او خاتمه دهیم. احترام به روش   ،دلیل کرامت انسانی به نتوانیم،  کنیم؛رفتار  ئش

احترام  که به حقوق دیگران کند معنا پیدا می زمانی آمیز اختلافات وفصل مسالمت حل
یم و  قائلمنزلت انسانی  برای آنان شأن و ؛بگذاریم دارای کرامت انسانی بدانیم.  آنان را شو

آمیز صلح پایدار و زیست اجتماعی مسالمت   ،شوددار  ای خدشهعه در جام کرامت انسانی    اگر
ید که هرگونه خشونت، رفتار محقق نخواهد شد. کرامت انسانی به ما می  غیرانسانی،   گو

ابزاری از انسان و امثال آن  ۀ شکنجه، تبعیض، نابرابری فرصت، نقض حیات انسانی، استفاد 
ید که انسان باید به ا می انی به م جایز نیست. کرامت انس  ای زندگی کند که شرافت و  گونهگو

   . شودعزت او حفظ 
  ازسوی ،آمیزحق بر زندگی مسالمت ازجمله  ،نقض هرکدام از حقوق اساسی بشری 

رو،  . ازاین شودموجب هتک کرامت و حیثیت انسانی می   -خواه دولت یا مردم  -هرکسی باشد
کنوست، ماندانا  ) شود توجه نیز  ی کرامت انسانبه باید  ناسالهنگام بررسی ادعای نقض حق

هیچ مرجعی نباید اعمالی انجام دهد که مغایر با کرامت انسان    .(89  : 1388و افشار، راسخ،  
  74م:    2013صالح شبر،    و   رافع خضر)  است همین  که مبنای بیشتر قوانین اساسی  چرا  ؛باشد

 . هستندسی برای صیانت از کرامت انسانی های اساوانگهی تمامی حقوق و آزادی (؛ 75و 
تعصب مذهبی و پیوستن به   ،ای، عقلانیت قومی برای گذار از فرهنگ قبیله  ،افغانستان 

نیاز حیاتی به حفظ کرامت   - ه باشدانسان حرمت داشت که انسان بما هو -فرهنگ انسانی 
تعصب قومی حاکم شود و  ای و فرهنگ قومی، قبیله جای به فرهنگ انسانی  انسانی دارد تا

 .  شوداحترام و کرامت آن حفظ   ،دلیل انسان بودن به  ،انسان 
یکرد غربی، اندیشمندان زیادی کرامت را مبنای حقوق و آزادی    . ندکنها تلقی می در رو

ۀ  المللی منعکس شده است. در مقدم ها و معاهدات بین این اندیشه در بسیاری از کنوانسیون 
 بشری و حقوقۀ اعضای خانوادۀ کلی ذاتی  کرامت  ه است: »شناسایی حقوق بشر آمدۀ اعلامی
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9 

 1دهد.«می  تشکیل در جهان  را و صلح عدالت  ،ی آزاد اساس ناپذیر آنان و انتقال  یکسان 
بلکه ارزش منحصر    ؛ع و مبنا بودن آن، امری مشابه حقوق بشر نیست شت موس  در بردا،  کرامت 

ۀ  آید. نقش اولیآن به وجود می براساس قوق بشر ح  کند که به فردی را برای انسان بیان می 
ع  کرامت انسانی، های خاصی از حقوق است که  کمک به شناسایی مجموعه  ، در کاربرد موس 

  ، و ممکن است کرامت در طول زمان به ایجاد حقوق ندبسته و محدود نیست یهامجموعه 
کند. ممکن  هایی از حقوق کمک می کمک کند. کرامت همچنین به تفسیر مجموعه  بیشتر

د. در این  نها بهترین راه تفسیر شأن کرامت باشاست برخی از حقوق یا حتی تمامی آن 
مثال، در  طور به ؛د گیرخاص با استقلال فردی ارتباط می صورت به  برداشت، گاهی کرامت 

 شود. گاهی کرامت انسان، با کرامت انسانی حمایت می آزادی سقط جنین دارد   ،جایی که زن 
مقامات   که ازسوی   ،د روحی و فیزیکی های شدی خاص با حمایت انسان از شکنجه صورت  به 

و   کرامت انسانی، شکنجه  بنابراین،  ؛کندارتباط پیدا می ، دن شوانجام می  دولتی و غیردولتی 
کند. د، منع می ن گیربعیض ارتباط می انسانی و ترذیلی را که با منع تدیگر رفتارهای غیر

(Oxford legal studies research, 2008: 33 & 34) . نزدیک به برداشت   ی در نگاه
ارزش   -دلیل این وضعیت خاصبه  -یادشده، کرامت، وضعیت و حالتی است که انسان 

 .(Ibid, 2008: 4) احترام دارد 
مبنایی برای آزادی، عدالت و صلح  عنوان  جهانی حقوق بشر به شناسایی کرامت به ۀ  اعلامی

اما   ؛ نسبت به شناسایی کرامت انسانی وجود دارد  ی اشاره دارد. این باور وجود دارد که تعهد
به معنای این نیست که مفهوم   ؛ همچنین،به معنای تأسیس کرامت انسانی نیست  این لزوماً 

تلقی شده است    ایدارایی   ،نیاز به شناسایی برای پیدایش دارد. کرامت انسانی   ،ی کرامت انسان
 Mari) ندهست از آن برخوردار  ، بدون توجه به هر حالتی  ، برابرطور به  هاانسان ۀ که هم

Kivistö, 2012: 99, 103 & 108) . 

 کارکرد کرامت انسانی  ، تضمین زندگی مسالمت آمیز. 1-2

 
1 - Whereas recognition of the inherent dignity and of the equal and inalienable rights of all members 
of the human family is the foundation of freedom, justice and peace in the world, … . 
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دارد که یکی    ی کارکردهای گوناگون   ،آمیزو زندگی مسالمت   ق بر صلحمبنای ح   ،کرامت انسانی 
کرامت ذاتی در  حفظ  آمیز است. بدین معنا که از کارکردهای  ها تضمین زندگی مسالمت از آن 

تی  ذا حرمت  هنگامی کهزیرا  ؛آمیز است جامعه، تضمین صلح پایدار و زندگی مسالمت 
  ، دیگر ازسوی  رفع خواهد شد. هاگرانی ها و ندرگیر ،اهاز تنش ی ها حفظ شود، بخش انسان 

عِ فرمود )ع(امام علی  حْمَةَ لِلرَّ طْفَ بِهِمْ وَ لَا تَکُونَنَّ  ی: »وَ أَشْعِرْ قَلْبَكَ الرَّ ةَ لَهُمْ وَ اللُّ ةِ وَ الْمَحَبَّ
هُمْ  ی هِمْ سَبُعاً ضَارِ یعَلَ  کْلَهُمْ، فَإِنَّ ا أَخٌ لَكَ اً تَغْتَنِمُ أَ ا نَظِ ی  فِی الد  صِنْفَانِ: إِمَّ ی الْخَلْقِ«  رٌ لَكَ فِ ینِ وَ إِمَّ

محبت و لطف و عدم رفتار همانند گرگ درنده    امام علی )ع( رفتار با  .(53ۀ  نام البلاغه،  )نهج 
ها برادری  یا آن » فرماید:ند؛ چراکه خطاب به مالک اشتر می دارا ناشی از کرامت انسانی می 

  توان همانند گرگ درنده رفتار کرد؛ی است که با انسان نم. بدیهی یا انسان  هستندما دینی ش
مْنا بَنطبق صریح آیۀ شریفۀ ' ی چراکه هر انسان   دارد.« کرامت ذاتی  (15)اسرا/ 'آدَمَ  ی وَ لَقَدْ کَرَّ

،  دیگرازسوی . ندارد کرامت ذاتی  ،حیوان  زیرا  ؛معنا ندارد  در زندگی حیوانات صلح پایدار 
کسی از   ،. در جنگلدارد کرامت ذاتی  ،انسان  زیرا ؛باشند ایدار صلح پ شاهد ها بایدانسان 

حرمت و شرافت در جنگل و در میان حیوانات    زیرا   ؛دیدن در امان نیست   خورده شدن و آسیب 
  ، ؛ زیرا خداوندکنندرفتار  یکدیگر نباید همانند حیوانات با نیز انسانی ۀ جامع . معنا ندارد 

مگر مجوز معقول و   ؛ ها جواز ندارد به انسان دمه و آسیب داده است. ص به انسان ذاتی   ی امتکر
مْنا بَن»ۀ شریفۀ طبق آی   منطقی وجود داشته باشد. الْبَر  وَ الْبَحْرِ وَ   ی آدَمَ وَ حَمَلْناهُمْ فِ  ی وَ لَقَدْ کَرَّ

لْناهُمْ عَلیرَزَقْناهُمْ مِنَ الطَّ  نْ خَلَقْنا تَفْضرٍ  یکَث  ی باتِ وَ فَضَّ ها کرامت  ( به انسان 15/راسا )  « لاً یمِمَّ
انسان بر بسیاری از مخلوقات دیگر  »آیه آمده است: همین ۀ ذاتی داده شده است و در ادام 

زندگی او  باید متناسب با کرامت او باشد و نباید بنابراین رفتار با او    «؛فضلیت داده شده است 
باید در صلح و آرامش   ن انسا .آمیز معنا ندارد ر مسالمت باشد که در آن رفتازندگی حیوانی 

زندگی کند و جامعه نباید ملتهب باشد و هراس، ترس، تنش و درگیری در آن وجود داشته  
 .  دارد کرامت ذاتی  ،انسان  که باشد؛ چرا

  رو، باور به کرامت بدین ؛قرار دارد نیز فلسفه حقوق )مضاف( ۀ کرامت انسانی در حوز 
د و جامعه  ندهو جنگ را کاهش می نش، درگیری  عوامل از ت  ی بخش به آن  و احترام  ذاتی انسان  

پیش از آن  ،دهد. کرامت ذاتی انسان آمیز و صلح پایدار سوق می سمت زندگی مسالمت را به 
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و باید به کارکرد آن در کاهش  دارد اسلامی ۀ نیدر فرهنگ غرب ریشه داشته باشد، پیش که 
 . ری و جنگ توجه کرد ل تنش، درگیبسترها و عوام 

ۀ  در جامع  های مختلف بستر تنش ، لدر عم ،احترام به آن  مت انسانی و باور به کرا
دهد که موجب  را کاهش می و ...    ای، جنسی قومی، مذهبی، نژادی، زبانی، منطقهۀ  چندپارچ 

رنگ شدن عوامل تضعیف صلح پایدار خواهد شد. تعصبات شدید در جوامع چندپارچه  کم 
که تضعیف این  هستند آسیب به صلح پایدار  ای و گروهی، محمل اساسی انواع تنفر فرقهو 

اند که عبارت اقتضائاتی کرامت انسانی تواند از کارکردهای کرامت انسانی باشد. بسترها می 
تعالی  ،  رفاه،  عدالت ،  آزادی ،  احترام به انسان ،  خود انسان   : فهم و درک کرامت انسانی توسط از

اقتصائات کرامت  به باتوجه ز باید یندولت  . برابری فرصت و ...، زش و تربیت آمو، روحی 
ین و اجرا  سیاست انسانی   .کندخود را تدو
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 پدیداری تضمین کرامت انسانی و صلح پایدار ۀ : چگونگی رابط 1 نمودار 

اند  دهندگان موافق بودهپاسخ   %81.8باره حاکی از آن است که  شده درایننظرسنجی انجام
؛  نقشی اساسی در صلح پایدار در افغانستان دارد  که باور به کرامت انسانی و احترام به آن،

اند که هرگونه توهین و تحقیر رفتاری و  موافق بوده  %29.5بسیار موافق و  % 65.9همچنین،  
 دهد.  زند و صلح پایدار را در معرض خطر قرار می کلامی به کرامت انسانی آسیب می 

کرامت انسانی

حفظ حرمت؛ •
صیانت منزلت انسانی؛•

تضمین شرافت و عزت انسانی؛•
ارتقای شخیصت انسانی و بهبود آن؛•

.  عدم تحقیر انسا ن ها•

هم بستگی و هم پذیری 

کاهش بسترهای انواع خشونت؛•
فراهم شدن رضایت افراد و شهروندان و گروه های اجتماعی؛•

؛... کاهش انواع تعصبات در جامعۀ چندپارچۀ قومی، مذهبی، نژادی و •
کاهش برخی عوامل و بسترهای جنگ؛•

کاهش عوامل تبعیض و فراهم شدن بستر برابری فرصت؛ •
.  کاهش فاصله های مختلف در جامعۀ چندپارچه•

صلح پایدار

احساس هم بستگی؛ •
تضمنین عدالت؛ •

زندگی مسالمت آمیز؛ •
برابری فرصت؛ •
پذیری• .همدیگر
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 سانی نقش اساسی در تضمنی صلح پاینظرسنجی  نشان میدهد که باور به کرامت ان : 1نمودار 
 

 سیاست دولت در تضمین کرامت انسانی با هدف تأمین صلح پایدار عناصر . 1-3
مدار  مدار به کرامت دولت، پیش از همه در اجرای سیاست، نیازمند عبور از دولت امنیت 

ت  نیز نیاز است؛ بدان معنا که دولت باید از حالاست. تحول در کارکردهای سنتی دولت 
افزاریِ صِرف برای تأمین امنیت و صلح منفی عبور کند و تعهدات جدیدی را در زمینۀ  سخت 

تضمین کرامت با ابزارهای مختلف بپذیرد. این دگردیسی در قدم نخست نیازمند تغییر نگرش  
ت سنتی در این حوزه کافی  های دولت است که صرفاً صلاحیو سپس تغییر در صلاحیت 

0.0

20.0

40.0

60.0

80.0

100.0

بسار موافق موافق نظر نداردم مخالفم

Valid

ارباور به کرامت انسانی، احترام به آن و تأمین صلح پاید

0.0

10.0

20.0

30.0

40.0

50.0

60.0

70.0

بسار موافق موافق نظر نداردم

Valid

نی و در تحقیر کلامی و رفتاری و آسیب زایی برای کرامت انسا
معرض خطر قرار گرفتن صلح پایدار
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مداری است. تحولات  مردان، همراه با قانون د تغییر نگرش در دولت نیست؛ ازطرفی نیازمن
 شرط تأمین کرامت انسانی و تضمین صلح پایدار هستند.مثبت در حوزهای یادشده، پیش 

 
 اقدامات دولت در حوزه کرامت انسان  با هدف حفظ صلح پایدار: 2نمودار 

   و باور مناسب به کرامت ذاتی انسان آموزش. 1-1-3
ها به گوهر ارزشمند وجود خود و ضرورت حفظ عزت و شرافت  ین معنا که انسان ش بدآموز

گاهی یابند. انسان مکلف است  دیگران   کند و شناخت کرامت خود تلاش برای انسانی خود آ
یش او را نسبت به کرامت ذاتی که ند هست مکلف  گاه سازندخو باید در این  نیز ها مت حکو ؛ آ

   .(104: 1385خانی، علی ) زمینه برنامه داشته باشند 

ریق فعالیت. 1-1-4 آموزشی   ی ها ترویج باور به کرامت انسانی و احترام آن ازط
 نهادهای آموزشی( و  )خانواده 

در ذهن   ی ضوع و م زمانی که  رو، ازاین  ؛ بیندآموزش می خود انسان در قدم نخست نزد والدین 
در    ای علمی یافتۀ  و سازمان مۀ جامع  نا بر باید    ، ود. ازطرفی ر نمی از بین  آسانی  به   ، طفل حک شود 

با دستور نهادهای   ، صورت منظم و سیستماتیک به  ، پلان استراتژیک و عملیاتی نهادهای علمی 
یج  درراستای ترو  ی تحقیقی متنوع - علمی  ی ها پ بالادستی قرارداده شود تا سمینارها و ورکشا 
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  ، حفظ صلح پایدار هدف زمینه با تا تحول در این برگزار شوند باور و احترام به کرامت انسانی 
بسیار   نیز داشته باشد. نقش مساجد و نهاهای دینی  ی های علمی مناسب بنیان باشد و ریشه دانش 

 شده و منسجم است.ریزی برنامه   ، نیازمند اقدامات اساسی و  برجسته است  
نگ  بینی و فره رهای مغایر با کرامت انسانی و خارج از چهارچوب جهان بدیهی است که باو   

، حیاتی جهاد علمی بنابراین،  ؛ د ن زن جدی به آرامش و صلح پایدار می  ی صدمه و آسیب  ، اسلامی 
یج و توسعۀ فرهنگ احترام به کرامت انسانی در چهارچوب احکام اسلامی   و ضروری  است. ترو
معارف و تحصیلات عالی   های تحصیلی نهادهای علمی باشد و وظیفۀ وزارت نصاب  باید جزء  

است    ی های بلندمدتد. حوزۀ آموزش از ظرفیت ن لازم را در این زمینه انجام ده   ت ا است که اقدم 
. قسمت اعظم تغییرات بینادین و انجام دهد  کلان و جامعی  ریزیبرنامه برای آن که دولت باید 

 گذرد.مثبت این زمینه از رهگذر آموزش می 
یژگی   اند از:که عبارت هایی داشته باشد آموزش در حوزۀ تضمین کرامت انسانی باید و

ها و سطوح مختلف جامعه را پوشش دهد و در تمامی نهادهای رسمی و غیردولتی  لایه .1
 وزش داده شود؛آم 

 آموزش، منسجم و هماهنگ باشد تا تأثیر لازم را داشته باشد؛  .2
ها به کرامت های آموزشی برای آموزش کرامت انسانی بگذرانند تا خود آن افراد، دوره  .3

ته باشند، لوازم آن را در چهارچوب احکام و فرهنگ اسلامی در اختیار انسانی باور داش
 را بدانند؛ های آموزش  ه داشته باشند و شیو

 تری در این زمینه داشته باشند؛  نهادهای فرهنگی سهم فعال .4
ین درسی نهادهای آموزشی به این موضوع اختصاص داده   .5 بخشی از مفردات و عناو

 شوند؛ 
ای، در فواصل  صورت دوره ر نهادهای آموزشی، به وزشی دهای آم ورکشاپ و کارگاه .6

 معین زمانی و به تعداد مشخص برگزار شوند؛
یکرد احترام و تضمین کرامت انسانی  ای در بخش لان رسانه فعا .7 های مختلف با رو

های  ها برنامهها داده شود تا براساس آن آموزش داده شوند و دستورالعمل معینی به رسانه
 یب و اجرا کنند.  مشخصی را ترت
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به  با عنایت  -به هر حال، گام نخست احترام، رعایت کرامت انسانی و برخورد با ناقضان 
در گرو آموزش است. بدون باور درونی شهروندان   - هدف مهم آن، یعنی تأمین صلح پایدار

و مقامات به این موضوع، بستر تضمین آن فراهم نخواهد شد و باید آموزش مبانی، منابع و  
 های اصلی دولت باشد. ارکردهای کرامت انسانی از سیاست ک

  %98پایدار تنظیم شد که حدود ای در حوزۀ کرامت انسانی و صلح نامه پرسش
آنان استاد دانشگاه بودند.   %70دهندگان ازنظر مدرک دانشگاهی، ماستر بودند و حدود  پاسخ

ۀ  نیدر زم   ی و منسجم آموزش   جامعۀ  برنام   دیند که دولت بابود موافق  دهندگان  از پاسخ   88.6%
 داشته باشد. دار یصلح پا نیتضم کری آن با رو  و آموزش ی کرامت انسان

 آموزش کرامت انسانی و صلح پایدار: 3نمودار 

 اقدمات تشویقی و تنبیهی کنترل و نظارت مؤثر و . 3-1-3
-می  سانی ت انشدن فرهنگ احترام کرام انی که هرگونه تلاش و کوشش درراستای نهادینه کس 

یق  ،کنند در تضعیف فرهنگ احترام کرامت انسانی گام   ایگونهبه که و کسانی شوند باید تشو
تنبیه شوند. طبیعی است که عدم حفظ حرمت و شرافت انسانی در سطح  ، باید دارندبرمی 

د  کنمختلف اجتماعی و سطح کلان جامعه فراهم می  هایبستر تنش را در لایه ،رد و کلان خُ 
فراهم    های مختلف در لایه  اماحترعدم  ازطریق    زایی را اشخاصی که بستر تنشابل  در مقباید  و  

 العمل نشان داد.  د، عکسنکنمی 
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سوی لزوم آموزش کرامت انسانی واحترام به آن با رویکرد صلح پایدار به صورت جامع و منسجم از
دولت
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یقی، توجه به موضوعات کرامت انسانی و بُعد قانونی آن است   لازمۀ اقدامات تنبیهی و تشو
توجه شود؛ بدین معنا    که باید به آن در تمامی ادارات دولتی و غیردولتی و قوانین مربوط دقت و

یقی برای آن در   که به این موضوع در تمامی اسناد مربوط دقت شود و اقدامات تنبیهی و تشو
 رفته شوند.  نظر گ

 ضعی و اجتماعی از رفتارهای مغایر با کرامت انسانی پیشگیری و . 3-1-4
یژگی تر ،نحویبه هر  ،توهین و باید  است  آفرینالتهاب ، تحقیر .نندگی دارد یلی و تحقیرک ذ و
تا   و مبارزه نیز تمرکز داشت  پیشگیری  بردر این زمینه،  نیان بهای علمی و دانش بر برنامهعلاوه 

 .شود پایدار حاکم  و صلحآرامش 
های علمی با کرامت  ها از بحث توهین به اعتقادات و باورهای دیگران و عدم تفکیک آن 

ها این تنش  ؛ کندری می ی تنش و درگ  ، نزاع  انسانی انسان مغایر است و جامعه را ملتهب و آمادۀ 
یۀ منفی و شدید آن   ، تدریج ممکن است به  ها  د. تحقیر انسان ن منجر به جنگ و درگیری شو   ، در سو

شدت فضا را ملتهب مذهبی و سنتی به   ها در جامعۀ کاملاً ازطریق توهین به باورها و اعتقادات آن 
با توهین ی و جامع باید برخورد مناسب رهیز کرد. کند که باید از آن پ و آمادۀ تنش و درگیری می 

است. توهین به قوم، مذهب،    ی ند اقدامات جامع و کامل ها صورت گیرد که نیازم ر به عقاید و باو 
سیاست    ؛ کند التهاب و درگیری می   ، آمادۀ تنش و  جامعه را ملتهب    ، اد، نیاکان، زبان و امثال آن ژ ن 

 .وضعی باشد   گیری اجتماعی و باید شامل پیش   نیز ها در این حوزه  دولت 

 تحول و توسعه در نقش و کارکرد عالمان دینی  . 3-1-5
ای در  ستان و لزوم آن، نیاز به تغییر، تحول و توسعه افغانۀ به دینی و مذهبی بودن جامعباتوجه 

یج فرهنگ اسلامی در حوزۀ کرامت انسانی وجود   نقش و کارکردهای عالمان دینی برای ترو
ر باشد تا تغییرات مثبت و اجتماعی ناشی از آن در جامعه ملموس و مشهود  دارد که معنادا

عالمان دینی بستر نقش و کارکرد تضمین کرامت انسانی را برای آنان فراهم  باشند. مرجعیت 
بدیل و اساسی را با هدف تحکیم صلح پایدار در این زمینه ایفا  توانند نقش بی کرده است و می 

گاه به مسائل اسلامی است. ازاین کنند؛ اما شرط اساسی آ رو،  ن بودن عالمان وارسته، متقی و آ
 ولت در این بُعد نیز بسیار سنگین است. د  صلاحیت و وظیفۀ
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 : نقش علما و کاکرد علما در تضمین کرامت انسانی و صلح پایدار 4نمودار 

نقش و کارکرد  ترتیب بسیار موافق و موافق بودند که  دهندگان به از پاسخ   % 31.8و    61.4%
تحول و توسعه   ازمندین ، داریبا هدف حقظ صلح پا ی احترام به کرامت انسان نیعلما در تضم

؛ بدان معنا که نیازمند تحول است که ممکن است برخی علما باور به کرامت انسانی و  است 
بهبود و  احترام به آن را برای فرد انسانی قائل نباشند و ازطرفی اگر چنین باوری باشد، نیازمند 

ان، در باور و رفتار افراد و جامعه بسیار برجسته  توسعه است؛ زیرا نقش علما در جامعۀ افغانست
 صورت مثبت تأثیرگذار باشند.توانند به است و می 

 تمرکز بر کرامت انسانی در چهارچوب احکام اسلام در اسناد تقنینی . 1-1-1
  یضرور ی نیاسناد تقن ی تمام سلام در احکام ا چهارچوب  در   ی کرامت انسان نیتمرکز بر تضم

دهندگان بسیار موافق و  پاسخ  % 31.8و  % 61.4شده، در نظرسنجی انجامکه ؛ چنان است 
اسناد   ی احکام اسلام در تمام  چهارچوب  در ی کرامت انسان  نیتمرکز بر تضمموافق بودند که 

 است.  یضرور ی نیتقن
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انی با تحول و توسعۀ نقش و کارکردهای علما در تضمین و احترام به کرامت انس
هدف حفظ صلح پایدار
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 : کرامت انسانی و اسناد تقنینی5نمودار 

 صلح پایدار  و  نیانسا امنیت ب( 
مین امنیت انسانی از عوامل اساسی تأمین صلح پایدار است و  است که تض  این فرض بحث بر   

در این بخش از نوشتار نیاز به اثبات    . صلح پایدار محقق نخواهد شد   ، بدون وجود امنیت انسانی 
بر جامعۀ    ، ثبات شد این موضوع در کلیت خود ا زمانی که  است.    این فرضیه ازطریق برهان و استقرا 

مثل افغانستان در گرو امنیت انسانی   ای افغانستان نیز قابل تطبیق است. صلح پایدار در جامعه 
کید در این نوشتار بر امنیت نرم است تا امن   ؛ است  جامعه، نیازمند عبور  ت سخت.  ی اما بیشترین تأ

افی نخواهد  است و ک   از امنیت سخت به امنیت نرم است؛ بدان معنا که امنیت سخت، گام نخست 
 بود. افراط و تمرکز در امنیت سخت چه بسار مشکلات صلح پایدار را حادتر خواهد ساخت. 

 مفهوم امنیت انسانی   . 1
از حفاظت از افراد از جنگ  »از است    به برداشت مک عبارت   ،مفهوم مضیق  به  ،امنیت انسانی 

  ستبگی وجود دارد هم  بین خشونت و فقر با حکمرانی ضعیف«. شکال خشونت و دیگر اَ 
((Burgess & Owen, 2004: 365. در   ،به مفهوم مدرن در برابر سنتی  ،ت انسانی یامن

  در برداشت  بود که امنیت  ایتغییر عمده دلیل ه سازمان ملل متحد بۀ توسعۀ طرح برنام 
زمانی که با تهدیدات   -ممکن است دولت  ، مثالطور به  بود؛متفاوت  هااشخاص و دولت 

بر نباشد وع وق القریب  ممکن است مردم با  که درحالی  ، در امنیت باشد - حمله یا انقلاب رو
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 [
 D

O
I:

 1
0.

62
13

4/
sr

qj
l/v

2.
i4

.2
02

40
9.

1 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 s

rq
jl.

kn
u.

ed
u.

af
 o

n 
20

26
-0

4-
17

 ]
 

                            19 / 40

http://dx.doi.org/10.62134/srqjl/v2.i4.202409.1
https://srqjl.knu.edu.af/article-1-67-en.html


 

 

ال
س

 
وم

د
، 

ارۀ
شم

 
رم 

چها
 ،

ان
ست

تاب
  3

14
0

 

20 

برو باشند. امنیت انسانی برای کشورهای   اما ؛محدودیت نیست توسعه درحال  ترس رو
ترین لوزام جدا کردن  از مهم .(UNDP 1994: 22) جهانی قابلیت اجرایی دارد صورت به 

مرزهای ملی محدود  با ست که تهدیدات امنیت انسانی امنیت از مرزهای ملی کشورها این ا
ۀ  محور تعریف برنام  .(ibid: 22) اما می تواند پیامدهای جهانی داشته باشد ؛دن شونمی 

ه  مفاهیم »آزادی از ترس و آزادی از نداری« است ک ،سازمان ملل متحد از امنیت انسانی 
حیات انسان و آزاد بودن از تهدیدات  تواند در قالب آزاد بودن از تهدیدات خشن نسبت به می 

برداشت   .(Ibid: 24) درک شود  - حوادث طبیعی و  از قبیل گرسنگی، مریضی  -سخت 
سازمان ملل از مفهوم امنیت انسانی، این نکته را متضمن است که صلح پایدار و زندگی  

 .دکنباره مردم را از ترس و نداری آزاد  دسترس باشد و یک   تواند درآمیز میمسالمت 

 آمیزهای صلح پایدار و زندگی مسالمتریشه  ، امنیت انسانی. 2
های درگیری،  های آن موجب نگرش درست به عوامل ریشه امنیت انسانی و مؤلفه  ،در واقع 

دست  ه نگ ب . بدیهی است که صلح پایدار تنها با قدرت نظامی و ج شودمی تنش و تعارض 
و عمیقی است که عدم توجه    ز عوامل مزمنسیاسی ناشی اۀ  نخواهد آمد. نبود صلح در جامع 

 ؛آمیز ناکام خواهد گذاشت را برای تحقق صلح و زندگی مسالمت  سیاست هرگونه  اهبه آن 
درگیری،   ، بپردازیم که چرا جنگ سؤال باید به این  مدت خواهد داشت.کوتاه  ی کم آثاردست 

امنیت انسانی به   .ست ظاهر پنهان آن چیگیرد و عوامل به تنش و تعارض در جامعه شکل می 
ند و از شدت  نکی تنش و تعارض را تضعیف م   جنگ، درگیری، ۀ  تمرکز دارد که ریش   ی هایمقوله

این دیدگاه، عوامل  راکه  چ   توانیم از رهگذر امنیت انسانی به صلح برسیم؛می ما  د.  نکاهآن می 
افقی و  های یعنی نابرابری  - های تعارض را در بستر خاص سیاسی و اجتماعی و ریشه 

کند. به  شناسایی می  -کنندهقدرت سیاسی و اقدامات تباه ۀ اضافختاری به های ساخشونت 
  علائمرانه، یها و عوامل، اقدامات پیشگاین دیدگاه، تحقیق روی تحلیل ریشه دلیل همین 

های استراتژیک و روی دست  طور بررسی پلان داند و همین اولیه را لازم می ۀ هشداردهند
ی و  رمدت ضروبا تأثیر سریع و اهداف کوتاه  ی هایساز را فراتر از پروژه صلح  تاگرفتن اقدام 
  ، شودبه چشم دیده می  چیزی که .(ka Futa mura, Mado, 2010: 5) داندحیاتی می 
های های اجتماعی و خشونت بیماری، انواع بحران  ، کشتار، تعارض  ، لقت درگیری،  خشونت،

به مفهوم آزادی    ،امنیت   .اندهایی از ترس و نداری نهفته م رساختاری است که عوامل آن در عد
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های فردی، اجتماعی، سیاسی و  انسانی در حوزه ۀ عمیق عدم توسعمسئلۀ به  ، از ترس و نیاز
  .ها برخوردار نشوندها از حقوق و کرامت انسانی خود در این حوزه تا انسان   گرددفرهنگی برمی 

  ؛دنجامعه وجود داردر  ،محسوس و نامحسوس ورت ص به  ، عوامل عدم تأمین صلح پایدار
ۀ  د بود و آستاننگذار خواهعدم آرامش تأثیر  تعارض، درگیری وپیدا و پنهان بر تنش،  صورت  به 

نیست و چتر پوشش    ی بر گروه اجتماعی خاص   ،رکز امنیت انسانی . تمدهندکاهش می تحمل را  
حل  راهبه همین دلیل نترل کند.اعی را کهای اجتمتواند بحران می دارد که  ایوسیع و گسترده 

دهد.  ها را پوشش می مذهبی و نژادی است و تمامی گروهۀ در جوامع چندپارچ  ی بسیار مناسب
ترهای خاموش، پنهان و مخرب زیست اجتماعی  بس  ،تضمین امنیت انسانی در این جوامع

کند. در عین  راهم می آمیز فرنگ و زمینه را برای زیست اجتماعی مسالمت آمیز را کم مسالمت 
  ی گروه مذهبی، قومی و نژادی خاص  ،باید خاطرنشان کرد که هدف امنیت انسانی  ،حال

مانند   ، چندپارچهای معه آمیز در جاتواند به زندگی اجتماعی مسالمت می  ؛ بنابراین، نیست 
 بسیار مناسب است.  ،و برای این هدفکند کمک   ،افغانستان 

 سانی امنیت سنتی و ان ۀمقایسجدول: 
 امنیت انسانی امنیت سخت، سنتی و دولتی

 دار تأثیرات غیرفیزیکی و دوام  تأثیر فیزیکی و موقتی
 مردمتمرکز بر فردی انسانی و  تمرکز بر دولت ونهادهای دولتی

 رهایی از ترس و نداری سقوط نظام سیاسیپیشگیری از کودتا، انقلاب و 
 هاهمۀ انسان امنیت  امنیت نهادهای دولتی

 فراتر از نبود جنگ  نبود جنگ 
 تغییرات عمیق و بنیادی تغییرات سطحی

 ثبات سیاسی پایدار ثبات سیاسی ناپایدار
 کنندهتکمیل  شدهتکمیل 
 محور انسان محوردولت 

 اجزا و عناصر متعدد و پیچیده  اجزا و عناصر محدود 
ی بیشتر  عناصر کیفی بیشتر عناصر کم 

 تأثیرات مداوم و مستمر  تمدتأثیرات سریع و کوتاه 
 اهداف بلندمدت مدتاهداف کوتاه
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نشان  طرباید خا ، در مجموع  اند.مقایسه شده  1امنیت سنتی و امنیت انسانی در جدول 

مقابل آن قرار ندارد؛ اما روشن  مقابل مکمل امنیت سنتی است و در  ،کرد که امنیت انسانی 
 بدون امنیت انسانی فراهم نخواهد شد. ، ی امنیت سنتوجود رغم علی  ،است که صلح پایدار 

صلح   نیتضم ی مدار براو دولت  ی سنت ت یامنبارۀ کافی نبودن درشده انجامدر نظرسنجی 
اتفاق به یعنی اکثریت قریب  بودند؛  بسیار موافق و موافق ترتیب به  % 34.1و  % 52.3، داریپا

 ر کافی نیست. تنهایی برای صلح پایدااین باور را داشتند که امنیت سنتی به 

 
 عدم کفایت امنیت سنتی برای صلح پایدار : 6نمودار 

 آمیز جهانی صلح پایدار و زندگی مسالمت ۀتجرب. 3
با تعریف و اتخاذ   ،اندعملی باید اذعان کرد که کشورها توانستهۀ با نگاه استقرایی و تجری 

یکرد امنیت انسانی،  یی هاسیاست  آمیز را محقق سازند.  صلح پایدار و زندگی مسالمت با رو
غذایی، مشارکت سیاسی، محیط زیست،  ، های اقتصادی ق امنیت انسانی در حوزه با تحق

آمیز و صلح پایدار در بسیار از کشورها  زندگی مسالمت  ، آموزش و بهداشت و امثال آن 
سازی،  خود محقق شده است. رهیافت امنیت انسانی بر تمامی مراحل صلح )صلح خودی به 

  و متحدهصلح( تأثیرگذار است. هند، مالزی، اندونزی، ایالات  و نهادینه شدن  بانی صلح 
های قومی، مذهبی،  تکثر وجود آیند. با به حساب می این عرصه های موفق تجربه انگلستان 

با محور    ،های مناسب سیاست اند با تعریف  زیان و نژادی در هند و اندونزی تا حدودی توانسته
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اما بدون امنیت   ،باشد  ی سازی کار آسان. شاید صلحکنندراهم  بی را فصلح نس   ،امنیت انسانی 
بس دشوار   ی سازی آن بدون امنیت انسانی کاربانی و نهادینه نظر صلح انسانی به مفهوم مد

آمیز دارد.  مسالمت   در زندگی   ی نقش مهم  ،است. رهایی از انواع نداری در کنار رهایی از ترس 
  ی پارچه مختص گروه اجتماعی خاص در جوامع چندری ممکن است رهایی از ترس و ندا

تزلزل زیست  ۀ زمین ،این وضعیت  که شود ها نها یا اکثریت آن وهباشد و شامل برخی گر
-های غیربرخودار در برابر آن عکس مدت گروهزیرا در طولانی   است؛آمیز اجتماعی  مسالمت 

مردم  ۀ  باشد و بقیود داشته  ج و   ی دهند. ممکن است اقلیت یا اکثریت برخودارالعمل نشان می 
های  دلیل محرومیت گروهبه ، این وضعیت  که د نباشحاشیه و غیربرخوردار  در های جزء گروه

اجلاس بن و  ۀ آمیز را به خطر اندازد. تجرب زیست اجتماعی مسالمت  ، شدههراندحاشیهبه 
یای این وضعیت است که تأسیسات مبتبه  ،بزرگ  ی حذف گروه بی گو س بن  بر اجلای نخو

نیاورد. وضعیت جدید نیز تکرار وضعیت  را برای افغانستان به ارمغان صلح پایدار  امنیت و
که در حاشیه قرار   -های قومی، نژادی، مذهبی و ...قبلی است و عدم برخورداری گروه

 آمیز را در معرض خطر قرار دهد. تواند زندگی مسالمت می  -اندگرفته 
ت  و از بطن جامعه استغییرات از پایین به بالا انسانی بر   ۀ عزیمت توسع ۀ نقطبه هر حال، 

مکمل امنیت )امنیت انسانی  ،در کنار امنیت سنتی و دولتی  .شودتا به امنیت انسانی منجر 
 امنیت   پوشی کرد؛ اما قطعاً دو چشماز هرنباید    کهمحور( است  دولت یعنی  ی و سخت آن  تسن

-ستر عمیق صلح پایدار و زندگی مسالمت ارد تا بتمرکز د های مختلف جامعهبر لایهانسانی 
ها را هدف انسان ۀ  هم  ،. امنیت انسانی کندمذهبی و نژادی فراهم  ۀ  چندپارچ ۀ  جامع  آمیز را در
تواند به تضمین صلح  می  روایناز  ؛اجتماع نیست  ی ازداند و مختص گروه خاص خود می 

 .  کندچندپارچه کمک  ۀ پایدار در جامع

 شده و صلح پایدار راندهحاشیههای به گروه ، امنیت انسانی. 4
  درراستایشده راندهحاشیههای بهه گذاری در امنیت انسانی گروتحقیق بر اهمیت سرمایه این 
کید می   غربی سازی در جوامع غیرهای صلحش تلا بنابراین به ادبیات موجود در امنیت    ؛کندتأ

های  گروهدربارۀ و ناچیز  ادبیات موجودۀ انسانی کمک خواهد کرد و به مجموع 
ارتقای   ،کانونی این قسمت از نوشتارۀ کند. نقطمی  ی مک چشمگیرشده کراندهحاشیهبه 

انجام گذاری سرمایه باره اینباید در  و که برای صلح پایدار حیاتی است  ؛امنیت انسانی است 
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یکرد پایین به بداشتن . تأثیرات غفلت از شود   الا را برای صلح دیدگاه امنیت انسانی با رو
اثبات خواهد کرد. اجلاس بن و تأسیسات را  شده  رانده حاشیهی به هاگروه لزوم تمرکز بر  پایدار،  

یای به  ،آن  برمبتنی  بی گو مشارکت سیاسی در  ۀ از عرص  ایاست که حذف گروه عمده  اینخو
دار را در معرض  در نهایت صلح پایو  طور کلی از امنیت انسانی به مفهوم مدنظر  به   ،افغانستان 

ناموفق تکرار شود؛  ۀ  تجرب آن  نباید  مرتبه  این    که از بیست سال ورق برگشت  پس  طر قرار داد و  خ 
تواند بار  در افغانستان می  شده راندهحاشیهبه  هایزیرا فراهم نشدن امنیت انسانی برای گروه

توجه به    ، نوشتار  آمیز را در معرض خطر قرار دهد. در این دیگر صلح پایدار و زندگی مسالمت 
کید می راندههیحاشهای به گروه شود تا صلح پایدار و  شده در کشورهای پساجنگ و تعارض تأ

   .شودزیست اجتماعی مناسب و ماندگار فراهم 

 های کلان دولت  انسانی، برنامۀ توسعۀ سازمان ملل و تحول در سیاستامنیت . 5
رد که  منتشر ک  ای پیشینه گزارش بی  لادی، ی م  1994در سال ، برنامۀ توسعۀ سازمان ملل متحد 
تهیه شده   ، ملت فراخوان داده بود. این گزارش - ملت به مردم - برای تغییر مفهوم امنیت از دولت 

-تسلط رئالیسم را ازطریق تغییر موضوع امنیت مرجع از ملت   کند که بازتعریف  را  بود تا امنیت  
  لاً ، پدیدۀ کام ی عنوان مفهوم به  ، نسانی دولت به شهروندان کشور به چالش کشیده شد. امنیت ا 

  ، با وجود این . مرتبط با افراد بود  ای تقریباً اندیشه  ، ازنظر تاریخی  ، زیرا امنیت  ؛ نبود  ی جدید
زمانی که گزارش    . دولت در پی انقلاب فرانسه تغییر کرد - ت اندیشۀ مرتبط با امنیت با مرکزیت مل 

سخت  و  امنیت دولت به مفهوم سنتی به  ، د یادشدۀ برنامۀ توسعۀ سازمان ملل متحد منتشر ش 
 اشاره دارد.    ، مفهوم امنیت انسانی به مفهوم غیرسنتی، یعنی امنیت نرم   که درحالی شد؛  اشاره  

بود که   یاتغییر عمده دلیل ه سازمان ملل متحد بۀ توسعۀ طرح برنام این پایه و اساس برای  
زمانی    - ممکن است دولت   ، مثال  طور به   بود؛متفاوت    هااشخاص و دولت   در برداشت   امنیت 

بر نباشد که با تهدیدات قریب  ممکن  که درحالی  ،در امنیت باشد -الوقوع حمله یا انقلاب رو
برو باشند. امنیت انسانی برای کشورهای محدودیت توسعه درحال  است مردم با ترس رو

وزام  ن لتری از مهم . (UNDP 1994: 22) جهانی قابلیت اجرایی دارد صورت هب اما ؛نیست 
مرزهای  با جدا کردن امنیت از مرزهای ملی کشورها این است که تهدیدات امنیت انسانی 

محور   .(ibid: 22) اما می تواند پیامدهای جهانی داشته باشد ؛دن شوملی محدود نمی 
مفاهیم »آزادی از ترس و آزادی از نداری«    ،امنیت انسانی سازمان ملل متحد از  ۀ  تعریف برنام 
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حیات انسان و آزاد بودن از   تواند در قالب آزاد بودن از تهدیدات خشن نسبت به ی است که م 
  .(Ibid: 24) درک شود -حوادث طبیعی و  از قبیل گرسنگی، مریضی  -تهدیدات سخت 

را متضمن است که صلح پایدار و  برداشت سازمان ملل از مفهوم امنیت انسانی، این نکته 
 . کندباره مردم را از ترس و نداری آزاد ترس باشد و یک تواند در دسآمیز می زندگی مسالمت 

کند: تهدید اقتصادی،  می فهرست هفت نوع تهدید برای امنیت انسان  ،UNDP گزارش
ات  برخی از این تهدید (. Inid: 32 - 33) و فردی اجتماعی، ی، محیطی، سیاسی،غذای

آمد و  عنای داشتن حداقل درامنیت اقتصادی به م  طور مثال به  ؛ندهست آسانی قابل توضیح به 
معنای دسترسی فیزیکی و اقتصادی  به امنیت غذایی  و امنیت نسبت به کار و استخدام است 

های بهداشتی و  به مواد غذایی اصلی است. امنیت بهداشتی به معنای دسترسی به مراقبت 
  غالباً  که این موارد درحالی  - های قابل جلوگیری است ی ایت در برابر بیمارسطح حداقلی حم

  - د.ن شوهای بهداشتی مربوط می به سطح بهداشتی بسیار محدود یا دسترسی ناچیز به مراقبت 
مانند   از قبیل حوادث طبیعی  -ب محیطی ئامنیت محیطی بر داشتن امنیت از مصا

کز است. امنیت فردی بر تهدیدات امنیت  رمتم -یزه ک سیل و دسترسی به آب پا ،سالی خشک
بینی متمرکز است که از چند منبع، به  ی و غیرقابل پیش ی ناگهانهاخشونت ازطریق  زندگی 

انواع   ،گیرد. این نوع تهدیدات شمول دولت، دیگر اشخاص و خود شخص سرچشمه می 
ادرست از دوا  نۀ  های جنسیتی، خودکشی و استفاددولتی، نژادی و خشونت ۀ  خشونت، شکنج

د که در آن تمرکز بر  ر دا  رارمنیت شخصی قفراتر از ا  ی گام   ،د. امنیت اجتماعی ن گیررا در بر می 
از   -های قومی و نژادی ه، نهادها یا گرواز قبیل خانواده، جامعه  -های اجتماعی امنیت گروه

یت و هم که    این است  بر شوندهو   ،طور مثال ه ب   ؛بستگی خود را از دست دهند یا با خشونت رو
  ،تبعیض قومی   شوند یای سازی متأثر م منفی از جهانی صورت  به   هاها و فرهنگ بسیاری از زبان 

افراد  زندگی  ،تعارض قومی و مذهبی که درحالی  ؛های قومی است تهدیدی برای گروه 
تهدیدات امنیت انسانی، امنیت ۀ  را در معرض خطر قرار داده است. در آخرین دست   ی شماربی 

مایت شده  ای است که حقوق بنیادین در آن ح به معنای زندگی در کشور و جامعه  سیاسی 
میان امنیت انسانی و توسعه، مقداری موجب تحیر و بحث شده است.   ی باشد. همسانی ظاهر

یت نتوانآسانی می به   ، تهدیدۀ  هفت دست  اما سازمان ملل    ؛ دن انسانی تلقی شوۀ  های توسع د اولو
است که امنیت انسانی امری ضروی است اما  هشد قائل رهگذر فرق  متحد میان آن دو از این
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  کندامنیت انسانی این موضوع را بیان می . (Ibid: 22) نیست ۀ شرط کافی برای توسع  اً لزوم 
ۀ  توسعکه  درحالی   ؛تهدیدات روزمره و عادی حمایت شوندبه  ناخواه نسبت  که مردم باید خواه 

 کند.  رفاه اجتماعی را بیان می  ،انسانی 
متحد در زمینۀ امنیت به هرحال، روشن است که حکومت باید برنامۀ توسعۀ سازمان ملل  

نیت انسانی و صلح پایدار قرار دهد تا با تغییرات انسانی را سرلوحۀ سیاست خود در حوزۀ ام 
 شود.   عمیق در رهایی از ترس و انواع احتیاج، بستری برای صلح پایدار فراهم

تأمین امنیت سخت و به مفهوم سنتی برای تضمین صلح پایدار کافی   ،در عصر حاضر
به  باتوجه نیز را سیاسی، دولت و نهادهای دولتی باید امنیت انسانی  بر ثباتوه علا و نیست 

ۀ  گام نخست ارائ ،. استقرار نظام سیاسی و ثبات آن کنندتعهد برقرار  چهارچوب امکانات و 
 ؛بنیادی و اساسی است که بستر را برای رسیدن به امنیت انسانی فراهم می کند  سایر اقدامات

، با  تحول در کارکرد   نیازمند  امنیت ۀ  ست اما کافی نیست. دولت در حوززم اشرط لاالبته این،  
 . است های مشخص سازی و اجرای برنامهسیاست   ، درراستایتضمین امنیت انسانی هدف 

و تغییر  پیدا کند  مدار و امنیت انسانی تحول  مدار به کرامت دولت از    یفرایندامنیت باید در  
و سخت باشد؛ اما باید به امنیت ولت باید امنیت سنتی . نقطۀ عزیمت سیاست دجهت دهد

  ی،به مفهوم سنت -تردیدی نیست که تأمین امنیت  انسانی و تضمین عناصر آن ختم شود؛ زیرا 
خست و بسترسازی برای ایجاد و حفظ امنیت گام ن -و با برداشت صلح منفی  رمدادولت 

نی باشد که  عناصر شفاف و معی  های زیاد سیاست بادر عرصه از این جهت    پس  انسانی است 
پایبندی  ،های خشونت تلاش برای کاهش زیان فیزیکی،  جلوگیری از خشونت اند از: عبارت 

خشونت اجتماعی،  تغییر فرهنگ ، به اخلاق و حقوق انسانی و قواعد اسلامی در جنگ
و آسیب امنیت انسانی پیشگیری  اقدامات پیشگیرانه، های علمی لازم و منسجمفعالیت 

 از عوامل ناقض امنیت انسانی. ضعی و اجتماعی و
اند که برای تضمین  ودهموافق ب  %36.4بسیار موافق و   %59.1شده، در نظرسنجی انجام

 صلح پایدار، نیازمند امنیت به مفهوم جدید و به معنای رهایی از انواع نداری هستیم.  
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 نسبت رهایی از نداری و صلح پایدار : 7نمودار 

 های دولت  سیاست؛ و عدالتبری فرصت حق بر براج( 
یژه به  ،ۀ چندپارچهتبعیض و نابرابری در جامع بستر   ،و چندگانه  های مضاعفهای تبعیض و
  رو، ازاین   .هستندها در ابعاد مختلف  ناآرامی منشأ  ها  د و نابرابری نکنتنش و درگیری را فراهم می 

ها امور دیگر و مقدم برآن  از بسیاری ادعای مسلط و حاکم بر -حق ،حق بر برابری فرصت 
های مختلف  است که در عرصهصلح    از کلیدهای مثبت ق بر برابری فرصت  است. تضمین ح 

های مختلف  اجتماعی سیاسی، اقتصادی و فرهنگی جایگاه دارد. باید برابری فرصت در حوزه 
  ؛شدخواهد  محقق ننابرابری    در جامعۀ پر از تبعیض و صلح پایدار    قطعاً شود.  تأمین و تضمین  

   مدت خواهد بود.اما کوتاه ، شودصلح صوری و ظاهری محقق   که   ممکن است 
را   داریصلح پاۀ نیزم اند که ترتیب بسیار موافق و موافق بوده راد به از اف %25و  63.3%

 .کندمی مختلف فراهم  یهافرصت در عرصه   ی برابر

0.0

10.0

20.0
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بسار موافق موافق نظر نداردم مخالفم

Valid

ت از انواع رهایی از نواع نداری از قبیل فقر، تهدیدهای خشن نسبت به حیات، فقر، جهل، انواع بیماری، تبعیض، محرومی
.مشارکت، نقش اساسی را در تضمین صلح پایدار دارد
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 برابری فرصت و نسبت آن با صلح پایدار  : 8نمودار 

 رای تغییر فرهنگ تبعیض ش بتلا. 1
یی  برتری باور به برابری فرصت، ناشی از نگرش درست به انسان، کرامت آن و عدم  جو

شدن آن را تغییر خواهد  گروهی، قومی، مذهبی و نژادی و ... است که فرهنگ تبعیض و نهادینه
ی جامعۀ  ریزی برای تغییر فرهنگ تبعیض، نیاز حیاتداد و ضامن صلح پایدار است. برنامه

  - وظیفۀ دولت و در قدم بعدی، وظیفۀ نهادهای آموزشی افغانستان است که در قدم نخست، 
در این زمینه بسیار سنگین است. برچیده شدن   -خصوصی و دولتی و رسمی و غیررسمی   اعم

جانبه، عمیق و دقیق دارد؛ زیرا فرهنگ تبعیض در مسائل  فرهنگ تبعیض، نیاز به سیاست همه
 امعۀ ما نهادینه شده و به آسانی تغییر نخواهد کرد.  متعددی در ج 

 ال های استخدام و اشتغ نظر در سیاستجدید. 2
به  آمیز مسالمت  کلان دولت را برای زندگی  سیاست  ، هرگونه تبعیض در استخدام و اشتغال

 تیهرگونه تفاوت، محروم » استخدام و اشتغال عبارت است از:  کشد. تبعیض در چالش می 
سوابق   ای ی نسبت قوم  ،ی تبار مل ،ی اسیس د ینژاد، رنگ، جنس، مذهب، عقاۀ یپا و تقدم بر

  استخدام و شغل ۀ  رفتار برابر درحوز  ایها  فرصت   دن ی صدمه د  ایرفتن    نیباز    ایکه بر  ی اجتماع
است:   ی سه عنصر اساس یدار  فی تعر ن یا .(1 ۀ، ماد 111ۀ شمار ون یکنوانس ) «باشد تأثیرگذار

. عوامل  2 ؛ی منطق یبدون مبنا ،ت یو محروم  حیترج تفاوت، : وجود ی. عنصر ماهو1
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.نبود تبعیض و برابری فرصت درجامعه، بستر صلح پایدار را فراهم می کند
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  ی . موضوعات3  ؛رد یگی فرصت شکل م   ی ها تفاوت در رفتار و نابرابرکه به موجب آن   ی منطقریغ
ها فرصت   دن ی صدمه د  ایرفتن    نیاز ب  ی عنی  د؛ن شوی م  ت یو محروم   حیاز تفاوت، ترج   ی که ناش

های کلان ملی،  و اشتغال در برنامه استخدام های کلان تجدیدنظر در سیاست رفتار برابر.  ای
کم افغانستان در نیم قرن اخیر با  کند. دست آمیز را فراهم می زندگی مسالمت بستر آرامش و 

برو بوده است؛ زیرا جابجایی در سلسله ای دراینهای عدیده چالش مراتب مشاغل  باره رو
ی در برخی مشاغل  رک اجتماعگیرد و تحآمیز و قانونی کمتر صورت می صورت مسالمت به 

یا چه    - مراتب مشاغل به معنای واقعی یی اجتماعی در سلسله نادر است در نتیجه، تحرک و پو
برو است که از شاخص با چالش - هادرون یک نسل یا میان نسل های مهم  های جدی رو

 برابری فرصت در حوزۀ استخدام و اشتغال است.  

 آموزش . 3
امری حیاتی و ضروری   ،آموزشی تلف در امکانات و تسهیلات  برابری فرصت میان مناطق مخ

  و صلح پایدار و زندگی   شود می ی در جامعه  تموجب نارضای  ، آموزشۀ  . نابرابری در عرص است 
دسترسی به امکانات و تسهیلات آموزشی نسبتاً  .  دهدمی را در معرض خطر قرار  آمیز  مسالمت 

 تضمین صلح پایدار است.   بر پیامدهای مطلوب دیگر، عاملبرابری، علاوه 

 به منابع اقتصادی  یبرابر برای دسترس ی و فرصتدبری اقتصا اکاهش نابر . 4
همواره دشمن صلح و عدالت اجتماعی است. بسیاری از افراد   ، فقر و نابرابری اجتماعی 

شوند.  های شورشی و تروریستی می هگرو  و  جذب جنگ  ،فقر و نبود عدالت اجتماعی دلیل  به 
غیر از نبود جنگ است و زمانی وجود دارد   -در مفهوم پیشرفته -واقعی  ، صلحگردی سوی از

کار در داخل کشورها و روابط بین کشورها وجود داشته باشد و    که شرایط عادلانه و هماهنگِ 
ین مقررات بین   تواند به کار می  المللیِ رقابت از حالت خطرناک و نامشروع بیرون آید. تدو

ر  نیاز به کاهش فق طبعاً  -شرفتهبه مفهوم پی -صلح 1صلحی کمک کند. شکل قطعی به چنین 
به معنای »نبود جنگ و   ،در مفهوم منفی  ،ثباتی و ناپایداری است. صلحعامل بی  که دارد 

 
 .209: ص ،اننشارت و چاپ دانشگاه تهران ۀمؤسس ایران:، المللی کارحقوق بین(، 1367)الله عراقی، عزت - 1
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تعارض« است؛ اما در مفهوم مثبت به معنای برقراری عدالت و تأمین فرصت برابر است که  
   (.37  :1401اقت، دص کند )از تنش سیاسی و جنگ پیشگیری می 

 در سیاست توزیع زمین  نظر  تجدید. 5
یکرد برابری فرصت و  صورت جدی نیاز به تجدیدحکومت به  نظر و تغییر نگرش با رو

-جلوگیری از تبعیض در توزیع زمین میان شهروندان دارد. ممکن است توزیع زمین در سال
را نباید    و افراد محروم از از این منابع   اهصورت نابرابر بوده باشد؛ بنابراین، گروههای گذشته به 

شده صورت گرفته است،  راندهحاشیههای به فراموش کرد تا ظلم و اجحافی که در حق گروه
های اجتماعی دست یابند.  ها به وضعیت نسبتاً برابری با دیگر گروهجبران شود و این گروه 

 سرزمینی داده خواهد شد.  توضیحات بیشتر مربوط به این بخش در قسمت سیاست آمایش  

 پایدار  استقرار صلح  و  ن سیاست آمایش سرزمینیتدوید( 
که   -گذاری در آمایش سرزمینی های اسلامی و ملی، تغییر در سیاست و سیاست بنابر ارزش 

نیاز است تا تبعیض احتمالی در   - مربوط به توزیع جمعیت و فعالیت در پهنۀ سرزمین است 
 ایدار نشود. این حوزه موجب آسیب صلح پ

 و اهمیت آن   سرزمینی مفهوم آمایش . 1
فعالیت متناسب با خصوصیات جغرافیایی و    و  مدت برای توزیع جمعیت ریزی بلندنوع برنامه

یندهای سرزمین به قابلیت  :  1387سرور،  )  منظور افزایش رفاه و توسعه را آمایش سرزمینی گو
تفاده از منابع برای توسعه،  ۀ بین نواحی، اس دنبال ایجاد تعادل توسع. آمایش سرزمینی به (121

کید بر توسعۀ منابع، نواحی  توزیع عادلانۀ درآمد و فعالیت  ها بین نواحی مختلف، تأ
ها است. آمایش سرزمینی، توسعۀ  ها و رشد آن ای، توسعۀ هماهنگ قطب افتاده و حاشیهعقب 

زیربناها،  و توسعۀ هماهنگ  متعادل مناطق شهری و روستایی در قالب نظام هماهنگ یکپارچه  
خدمات و تسهیلات اجتماعی و اقتصادی متناسب با نیازها و محیط طبیعی انسان را نیز در  

:  گفته شده است  نیسرزم  شیاز آما ی گری د ف ی در تعر(. 124: 1384گیرد )سرور، بر می 
ا  ر یاقتصاد یهات یو فعال ی عیمنابع طببه باتوجه  ت یجمع بهتر ع ی توز  ن،یسرزم  شیآما»
  را در نظر دارد  ت یجمعۀ بالقو یهات یکامل ظرف ۀ رفاه و توسع  کند و  ی هدف دنبال م عنوان به 

(Hansen, 1968: 6) . 
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 عناصر و اجزای آمایش سرزمینی :9نمودار  

تردیدی نیست که توزیع جمعیت و قرارگرفتن شهروند و ساکن کشوری در مکانی خاص  
های مناسب، تأثیر مستقیمی داشتن زمینست ازنظر دسترسی به تسهیلات و خدمات و در د

گذاری ناظر به صلح پایدار و داشتن  جهت، سیاست اینبر سطح رفاه و آسایش دارد؛ از
خصوص در  آمیز در آمایش سرزمینی نقش بسیار اساسی، به ای آرام با روابط مسالمت جامعه

 جامعۀ چندپارچه، دارد.  
اثرگذاری  ترینعمده  و است  داخلی  ضای ف ر د  مؤثر  کارگزار و  عامل  ترین عمده دولت، 

صورت   سرزمین آمایش  البته و  سرزمین سازماندهی ۀ واسطبه  نیز داخلی  فضای  در  هادولت 
 تحولات انون ک همواره  سرزمین، آمایش و  سرزمین سازماندهی  کیفیت  ، روازایند. گیرمی 

 ی سرزمین آمایش ریزی برنامه (.181: 1393 همکاران،  و  پور احمدی( است  داخلی کشورها
 عقلایی  برداریبهره فرایند : از است  عبارت  و است  ملی ۀ  توسع جامع ریزی مه برنا مهم  ابعاد  از
 (.8: 1386 میرمحمدی،)  کشور  سرزمین مختلف  مناطق استعدادهای و  امکانات، منابع از

هر  ای که گونهبه  ؛جمعیت و فعالیت در سرزمین است ۀ هدف آمایش سرزمین، توزیع بهین
های اقتصادی و اجتماعی  ها، نیازها و موفقیت خود از فعالیت تناسب با قابلیت طقه م من

 برخوردار باشد و جمعیتی متناسب با توان و ظرفیت اقتصادی خود بپذیرد.  

 آمایش سرزمینی و صلح پایدار  ۀ  رابط. 2
سرزمین و  برداری مطلوب از منظور بهرهسازماندهی فضا به ، هدف کلی آمایش سرزمین

آمایش  ۀ تعمق در رابط (.296:  1394 نیا و همکاران،حافظ )  است  اجتماعی  دالت برقراری ع
-گونه این دو مفهوم است. در واقع، اگر فضا به تر  یقوابستگی عمۀ  دهندسرزمین و صلح، نشان 

ها و همچنین میان انسان و محیط را هماهنگ سازد،  میان انسان ۀ ای آمایش پیدا کند که رابط

انسان

فعالیتفضا
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شود. کیفیت سازماندهی فضایی و آمایش سرزمین  آمیز حاکم می ندگی صلحرایط زنوعی شه ب
که  شود ای آمایش گونهتواند به ی م نیز اشد. فضا تقابل با صلح پایدار ب راستا یا در تواند در می 

ای آمایش  گونهتواند به می  ارمغان آورد و متقابلاً صلح پایدار، عدالت اجتماعی و توسعه را به 
 . شودماندگی عدالتی اجتماعی و عقب اعث تنش، بی ب  کهشود  
ای بسیار جدی بین  دهندگان، رابطه در نمودار زیر، نشان داده شده است که از منظر پاسخ 

 ی.آمایش سرزمینی و صلح پایدار وجود دارد؛ خواه در نوع مثبت و خواه در نوع منف

 
 ر: رابطه پدیداری آمایش سرزمینی و صلح پایدا10نمودار 

ترین توزیع ممکن جمعیت و توسعۀ بهترین  هدف از آمایش سرزمینی، رسیدن به مطلوب 
در این تحقیق، سه عنصر آمایش سرزمینی،  ها در پهنۀ سرزمین است. شکل توزیع فعالیت 

کید بر عامل انسانی و عادلانه بودن توزیع  طرف است  مدار و بی زمین ازسوی دولت، قانون تأ
سرزمین، برابری فرصت و عدالت را با عنایت به  ۀ زیع جمعیت در پهنانجام آمایش در تو  تا

ای خاص مستقر  سرزمین و منطقه ۀ ظرفیت سرزمین و توانایی جمعیت و گروهی که در پهن 
 .  شوند، نادیده نگیرد می 
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داری وجود میان آمایش سرزمینی و صلح پایدار در دو بُعد مثبت و منفی رابطۀ پدی
.دارد

 [
 D

O
I:

 1
0.

62
13

4/
sr

qj
l/v

2.
i4

.2
02

40
9.

1 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 s

rq
jl.

kn
u.

ed
u.

af
 o

n 
20

26
-0

4-
17

 ]
 

                            32 / 40

http://dx.doi.org/10.62134/srqjl/v2.i4.202409.1
https://srqjl.knu.edu.af/article-1-67-en.html


 

 

ها
کار

اه
ر

ان
ست

غان
 اف

 در
دار

پای
ح 

صل
رار 

ستق
ی ا

وق
حق

ی 
 

ت
اس

سی
(

ار( 
ید

ح پا
صل

 و 
ت

دول
ی 

وق
حق

ی 
ها

 

33 

 

 ینی و ارتباط آن با صلح پایدرا: بایسته های آمایش سرزم11نمودار
 

 پایدار  ینی با هدف تضمین صلح های سیاست آمایش سرزمبایسته. 3
در این نوشتار، عناصر و اجزای آمایش سرزمینی و خصوصیات معطوف به تأمین صلح پایدار  

کید هستند؛  یکرد خاصی و  از سایر زوایه وگرنه مورد تأ ها، عناصر مختلفی دارد که باید با رو
گذاری  ت در جای خود بحث شود. بسیار مهم است که چه کسانی طراحی و اجرای سیاس

کننده و مجری آمایش سرزمینی باید مستقل،  رو، تهیه عمومی را به عهده داشته باشد؛ ازاین
با انجام ناعادلانۀ آمایش سرزمینی، توزیع   -مدار باشد؛ وگرنه برابری فرصت طرف و قانون بی 

کند  ی های مداوم و مزمن را فراهم م شود و زمینۀ تنش دچار آسیب می   -تبعیض   نابرابر و اِعمال
 کند. دار می که بدون تردید، صلح پایدار را خدشه 

در بخش )بایسته های آمایش سرزمینی 
(مجری و حکومت

قانون مداری استقلال بی طرفی

بایسته ها و اوصاف آمایش سرزمینی 
ناظر به ساکنان

حمایت از 
گروه های محروم  عادلانه بودن رعایت برابری 

فرصت
اصلاح سیاست های 
بافت جمعی نادرست
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 : بایسته طراح و مجری آمایش سرزمینی12نمودار 

 

های اجتماعی باید از چهار عنصر  دیگر، آمایش سرزمینیِ ناظر به جمعیت و گروهازسوی 
های بافت جمعیتی نادرست و حمایت از  یاست ست، عدالت، اصلاح اصلی برابری فرص 

های مناسب، برخوردار باشد تا بتواند به سهم خود در تضمین صلح  روم از زمینمح  هایگروه
پایدار کمک کند. از اوصاف مهم آمایش سرزمینی درراستای حفظ صلح پایدار و زندگی  

شته و تجدیدنظر در آن است که باید،  های بافت جمعیتی گذآمیز، اصلاح سیاست مسالمت 
که در گذشته مورد ظلم   -صت را رعایت و گروه های محرومدر عین عادلانه بودن، برابری فر 

شان های مناسب یا سرزمین آبایی اند یا از سرزمینش سرزمینی قرار گرفته و ستم در آمای
رهایی با بافت گروهی  رو، باید در کشورا حمایت کند. ازاین  -اندکوچانده و رانده شده

نار مسائل فنی و تخصصی آمایش  در ک  -دپارچه، به مباحث عدالت و برابری فرصت چن
 شود.  توجه   -سرزمینی 

0.0
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60.0

بسار موافق موافق نظر نداردم

Valid

.طراح و مجری آمایش سرزمینی باید بی طرف، مستقل و قانون مدار باشد
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 :  تبیین فرایند تأثیر آمایش سرزمینی بر صلح پایدار13شکل 

 چگونگی تأثیر آمایش سرزمینی برصلح پایدار  . 4
، توسعۀ  های زراعتی دسترسی به آب، زمینۀ های مختلف شیوآمایش سرزمینی در حوزه 

سب و عادلانۀ مکانی به انواع  ی، آب، دسترسی مناهای ارتباطی، انرژعادلانۀ زیرساخت 
امکانات آموزشی، صحی، اداری، قضایی و ... درصورتی نقشی اساسی در زندگی  

های  طرفی، عدالت، برابری فرصت و حمایت از گروهآمیز دارد که استقلال، بی مسالمت 
اتحاد و روابط  بستگی، وفاداری، محروم در آن وجود داشته باشد؛ زیرا احساس آرامش، هم 

های انسانی ساکن در پهنۀ سرزمین را در پی دارد. این امر در نهایت، منجر به  لم گروهسا
بۀ خود می توسعۀ پایدار، امنیت انسانی و عدالت اجتماعی خواهد شد که هریک به  تواند  نو

آمیز و صلح پایدر را در پی داشته باشد. نبود مسائل یادشده، ممکن است  لمت زندگی مسا
 آلود، انواع شکاف گروهی و قومی، تنش، درگیری و حتی جنگ را فراهم کند.زمینۀ روابط تنش

آمایش سرزمینی

مسکن؛برمنصفانهدسترسیحق•
زراعتی؛وشربآببهمنصفانهدسترسیحق•
مناسب؛زارعیزمین هایبهدسترسی•
شهری؛وروستاییارتباطیزیرساخت هایتوسعۀ•
طبیعی؛حصارهایازانسان هاکردنخارح•
اداری،صحی،آموزشی،مختلفخدماتینهادهایبهمناسبمکانیدسترسی•

....وقضایی

بت برابری فرصت در نس

انسان، مکان و فعالیت

احساس آرامش؛•
هم بستگی؛ •
.وفاداری•

پایدارصلح

پایدار؛توسعۀ•
انسانی؛امنیت•
.اجتماعیعدالت•
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 بیان نتیجه گیری در قالب نمودار : 16و  15، 14نمودارهای 

 گیری جهینت
تضمین کرامت  ۀ دولت در حوز سیاست و  گذاریسیاست  ، هابا عنایت به تحلیل و ارزیابی 

نی عادلانه با عناصر و اجزای مختلف  ینسانی و آمایش سرزم ت، امنیت ابرابری فرص انسانی، 
تضمین صلح پایدار است  آن راهکارهای حقوقی   رند وصلح پایدار دا  ا ب ی ارتباط بسیار نزدیک

گیرد. صیانت از حرمت و شرافت   اساسی دولت قرارو های عمومی سیاست باید در رأس  که
  ، کاهش بسترهای انواع خشونت  دارد. را دار آن وم پایبه مفه صلح  پیامدهای مثبت و  ،انسانی 

ۀ  ات در جامعبکاهش انواع تعص ،های اجتماعی ه شهروندان و گرو ، فراهم شدن رضایت افراد
و بسترهای  هاکاهش برخی عوامل جنگ  ،و ... قومی، مذهبی، نژادی، زبانی ۀ چندپارچ 

صلح 
پایدار

برابری فرصت

تضمین کرامت 
انسانی

آمایش سرزمینی 
عادلانه

امنیت انسانی
کرامت 
انسانی

برابری فرصت

آمایش سرزمینی 
امنیت انسانی عادلانه

 کلیدیعناصر 
سیاست کلان دولت  
برای تضیمن صلح  

 پایدار 

مت راپایه و اساس بودن ک 
 در میان عناصر کلیدی  انسانی

 ۀیچیدتنیدگی و روابط پدرهم
و روابط متقابل  عناصر کلیدی

 آنها 
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های مختلف  هش فاصلهاک ت وی فرص کاهش عوامل تبعیض و فراهم شدن بستر برابر  ،جنگ
 . هستندتضمین کرامت انسانی  سیاست پارچه از آثار مطلوب در جامعۀ چند

  -به مفهوم رهایی از ترس و نداری )انواع احتیاج(  -که امنیت انسانی   ایازطرفی در جامعه 
ۀ  جامعدر  حتماً  ،جهت ینااز  شود؛می صلح پایدار فراهم  خود بستر خودی، به شودمحقق 

 هایوگرنه بستر انواع ناهنجاری  ، شده باشدمحقق  امنیت انسانی باید دار پایدارای صلح 
از   که به معنای نبود صلح مثبت و پایدار خواهد بود. جوامع، باید  زا و جنگ فراهم است تنش

بیش به امنیت انسانی دست و کم  دنمحور گذر کرده باش امنیت سنتی و حکومت  د تا  نیاب و
ای  ه. برابری فرصت در عرصهدن شو رنگ کم انواع مختلف آن  رفتارهای خشن در بسترهای
لاف فطرت و سرشت بشر  خ  ،تبعیض  زیرا ؛برای صلح پایدار است  ی عامل مهمنیز مختلف 

ی  هادر شیوه  دهد که العمل نشان می عکس ،تبعیض  و ی عدالت در برابر بی انسان  واست 
  بستر  بسا در اَشکال حاد، و چه قرار داده  رض خطردر معرا ت و پایدار صلح مثب آن،مختلف 

 کند و صلح منفی )نبود جنگ( را نیز آسیب زند. جنگ و درگیری را فراهم 
-توزیع جمعیت، سرزمین و فعالیت ۀ  آمایش سرزمینی عادلانه و منصفانه با مؤلف  سیاست 
با خصوصیت ارتباط نزدیک با  و مزایای دیگری  بر بسیاری از حقوق    ی تأثیر مثبت  ،های انسانی 

ب که به  دارد و فعالیت آن غرافیای زندگی یک جمعیت ج ۀ زحو احساس آرامش،   ،خودۀ نو
ها پیامدهای مثبت عدالت  این  ؛بستگی، وفاداری به سرزمین و حکومت را در پی دارد هم

د شد.  نار خواهمنجر به صلح پاید هستند که  امنیت انسانی و پایدار ۀ اجتماعی، توسع
؛ اندتنیده یکدیگر در  و و صلح پایدار دارندیکدیگر با  ی بلارتباط متقا  ، های یادشدهسیاست 

ازنظر   اما ؛باشد زین هی دوسو تواندی م  یرگذاریدارند و تأث ریتأث ی گری بر د کی بدان معنا که هر 
سانی باید  کرامت انتضمین  .زیربنای همگی است  ،و مبنا بودن، کرامت انسانی  ذاتی  ارزش 

؛ زیرا بدون آن، صلح پایدار نسبی، در  قرار گیرد ن دولت های کلاسیاست ها و برنامهۀ سرلوح 
جامعه برقرارشدنی نیست. بدون باور به کرامت انسانی و احترام به آن، صلح پایدار در  

دیگر  رو، تمامی عناصر کلیدی ای مثل افغانستان استقرار پیدا نخواهد کرد؛ بدین جامعه
که در این   -آمایش سرزمینی عادلانه( سیاست کلان دولت )امنیت انسانی، برابری فرصت و 

های اجتماعی هستند.  بر حرمت و حیثیت انسانی افراد و گروهمبتنی  - دنوشتار بررسی شدن
بدون دگردیسی در بینش و نگرش مرتبط با کرامت انسانی و   -صلح پایدار در جامعۀ ما
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ابراین، ضروری  نیافتنی است؛ بنسودایی دست  - بر آن ع رفتارهای مبتنی تجدیدنظر در انوا
های کلان خود قرار دهد و برای همیشه،  ست که دولت، عناصر کلیدی یادشده را در سیاست ا

آمیز و صلح پایدار را برای مردم نگران و خسته از تنش، خشونت و درگیری به  زندگی مسالمت 
آرامش   زده در ساحل آرام گیرد تا قدری سرنشینان آن شاهدفان ارمغان آورد. شاید این کشتی طو

 آمیز باشند.پایدار و زندگی مسالمت 
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